ESTATUTO SOCIAL

TITULOI
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I
DA DENOMINAGCAO

Art. 1°. A Associacdo Nacional de Jornais — ANJ, fundada por sociedades jornalisticas
na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, em 17 de agosto de 1979, é uma
associacdo com fins ndo econdmicos, nos termos da lei civil, constituida na forma deste
Estatuto.

Art. 2°. A ANJ reger-se-a pela legislacdo pertinente e por este Estatuto, cujos principios

sdo de obediéncia obrigatoria para todas as suas associadas.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 3°. Sdo objetivos da ANJ:

| — sustentar a liberdade de expressdo do pensamento e da propaganda, e o
funcionamento sem restri¢cdes da imprensa, observados os principios de responsabilidade;

Il — defender os direitos do ser humano, os valores da democracia representativa e
a livre iniciativa;

I11 — defender o livre exercicio da profissdo de jornalista;

IV — representar os interesses gerais de suas associadas junto aos poderes publicos,
independentemente da outorga de mandato especifico;

V — contribuir para o desenvolvimento das atividades de suas associadas,
proporcionando-lhes assessoria de carater ndo individualizado;

VI — promover a realizacdo de congressos nacionais ou internacionais, seminarios,
simpdsios, premiagdes culturais, certames e reunides de carater nacional, regional ou
estadual, com objetivos idénticos ou semelhantes aos que justificam o seu funcionamento;

V11 — proporcionar o aprimoramento profissional dos que trabalham em sociedades
jornalisticas;

V111 — fazer prevalecer o Codigo de Etica e Autorregulamentacio da entidade entre
suas associadas;



IX — promover a celebracdo de convénios com instituicdes similares nacionais ou
estrangeiras, de reconhecida vocacdo e atividade democraticas, visando ao
estabelecimento do intercambio de noticias e de informacdes;

X —desenvolver projetos culturais e cientificos que estimulem a producdo e difuséo
de bens culturais de valor universal, formadores e informadores de conhecimento, cultura
e memdria, com 0 objetivo de preservar 0s bens materiais e imateriais do patrimonio
cultural e historico brasileiro;

XI — divulgar informac6es sobre o meio Jornal e as a¢6es da entidade por meio de
publicacdo institucional que promova as melhores praticas gerenciais, 0S avangos
tecnoldgicos, e que seja um espaco para discussdo dos assuntos de interesse do setor.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO

Art. 4°. A ANJ tem personalidade juridica e patrimdnio distintos dos de suas associadas.

Pardgrafo unico. As associadas ndo responderdo, solidaria ou subsidiariamente,
pelas obrigacdes contraidas pela ANJ.

Art. 5°. O patrimo6nio da ANJ sera constituido de acervo material, representado por todos
0s seus bens moveis ou imdveis, titulos e produtos de doacGes e legados, e de acervo
historico, composto de suas conquistas em favor do jornalismo brasileiro e da sua propria
historia, dos quais sera feito, ao fim de cada exercicio anual, o respectivo inventario.

CAPITULO IV N
DA SEDE E DURACAO

Art. 6°. A ANJ tera sede na cidade de Brasilia — DF e prazo de duracdo indeterminado.

§ 1° A dissolucdo da associacdo SO ocorrerd por incontorndvel e absoluta
impossibilidade, legal ou material, de atingir as suas finalidades, devidamente
comprovada em Assembleia Geral, especialmente convocada para essa finalidade com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8 2°. A dissolugdo prevista no pardgrafo anterior somente podera ser efetivada pelo
voto de, no minimo, dois tercos de suas associadas Fundadoras e Efetivas.

8 3% A mesma Assembleia que deliberar a dissolucdo da associacao determinara o
destino de seu patrimdnio, nos termos da lei civil.



TITULO Il
DAS ASSOCIADAS

CAPITULO |
DAS CATEGORIAS SOCIAIS

Art. 7°. O quadro da ANJ sera constituido por sociedades brasileiras editoras de jornais
impressos e/ou digitais, em lingua portuguesa e para o publico em geral, ou por pessoas
naturais.

Art. 8°. As associadas classificam-se em:

| - FUNDADORAS: sociedades que estiveram representadas na Assembleia Geral
da fundacdo da ANJ, realizada em 17 de agosto de 1979;

Il - EFETIVAS: sociedades que editam jornais de circulacdo ou atualizacdo diaria
h&, no minimo, 3 (trés) anos, ou que editam jornais de circulacao ou atualizagdo regular,
desde que controladas, direta ou indiretamente, por associadas FUNDADORAS ou
EFETIVAS, ou por seus controladores;

Il — PARTICIPANTES: sociedades que editam jornais de circulacdo ou
atualizacdo nédo diaria, com edi¢bes até quinzenais, por 3 (trés) anos ininterruptos, no
minimo;

IV — TEMPORARIAS: sociedades que, embora ndo possuindo o prazo minimo
exigido as EFETIVAS, possam ser admitidas ao quadro da associacao;

V — HONORARIAS: pessoas naturais ou sociedades que tenham prestado ao
jornalismo ou a ANJ servicos relevantes, como tais reconhecidos pela associa¢ao;

VI - COLABORADORAS: pessoas naturais ou sociedades que, a critério da ANJ,
contribuam para que a associacdo alcance seus objetivos.

8 1° As associadas Efetivas, Participantes e Temporarias deverdo estar
devidamente matriculadas como sociedades jornalisticas no respectivo registro.

§ 2°. As associadas Honoréarias ndo estdo obrigadas a qualquer contribuicdo ou

prestacdo de servicos a ANJ.

_ CAPITULOI
DA ADMISSAO E DEMISSAO AO QUADRO DA ANJ
Art. 9°. A admissdo ao quadro da ANJ far-se-a por solicitacao direta da interessada.

8 1°. A interessada devera preencher ficha cadastral fornecida pela ANJ, contendo
os dados pertinentes a atividade desenvolvida.



8§ 2°. A solicitagdo ou proposta sera encaminhada ao exame da Diretoria, efetivando-
se a aprovacao por maioria absoluta de seus membros.

8 3% A admissdo de associada Honoraria serd proposta pela Diretoria e
encaminhada a Assembleia Geral, efetivando-se a aprovagdo por maioria absoluta de seus
membros.

§ 4° A admissao aos quadros da ANJ somente se dara quando o interessado
subscrever e obrigar-se ao respeito e cumprimento do Cddigo de Etica e
Autorregulamentacdo da ANJ.

8 5% N&o serdo admitidas ao quadro da ANJ as sociedades que editam jornais
oficiais ou sejam vinculadas, direta ou indiretamente, a pessoas juridicas de direito
publico ou a partidos politicos.

Art. 10. E facultado ao associado demitir-se do quadro da ANJ, quando julgar necessario,
por meio de protocolo junto & Diretoria, arcando com suas obrigacfes associativas até a
data do referido pedido.

CAPITULO 11l
DOS DIREITOS E DEVERES

SECAO |
DOS DIREITOS
Art. 11. S3o direitos das associadas Fundadoras e Efetivas:

| — participar das Assembleias Gerais, por seus representantes devidamente
credenciados ou reconhecidos pela ANJ;

Il — votar e ser votada, desde que em dia com suas obrigacdes estatutarias;
I11 — encaminhar proposta de admissdo ao quadro social;
IV — beneficiar-se dos servicos ordinariamente oferecidos pela ANJ;

V — comparecer as assembleias, congressos, conferéncias, seminarios e outros
eventos promovidos pela ANJ e frequentar a sua sede social,

VI — oferecer teses, sugestdes ou proposicoes a serem apreciadas pela ANJ.

Art. 12. E vedada a outorga de procuracio a outra associada para a pratica de qualquer
ato.



Art. 13. As associadas Participantes, Temporarias, Honorarias e Colaboradoras gozarédo
de todos os direitos outorgados as Fundadoras e Efetivas, exceto os de votarem e serem
votadas.

Art. 14. O exercicio dos direitos previstos neste Estatuto condiciona-se a satisfacao das
exigéncias estatutarias.

Paragrafo Unico. A preservacdo dos direitos exclusivos das associadas
FUNDADORAS previstos neste Estatuto depende, em caso de mudanca de seu controle
acionério, de expressa ratificacdo por parte de dois tercos das demais associadas
FUNDADORAS.

SECAO Il
DOS DEVERES
Art. 15. S3o deveres das associadas:

| — zelar pelo bom nome da ANJ e colaborar, de forma permanente, para a
consecucdo de seus objetivos;

Il — veicular, graciosamente, por seus jornais, as divulgacdes expedidas pela ANJ,
quando do interesse da atividade dos jornais do pais;

I11 — efetuar pontualmente o pagamento de suas contribuicGes financeiras;

IV — cumprir este Estatuto e as deliberagGes das Assembleias Gerais, do Conselho
de Administracdo e da Diretoria da ANJ;

V — respeitar as normas prescritas no Codigo de Etica e Autorregulamentacéo
previstas neste Estatuto e informar, por escrito, a entidade 0os mecanismos proprios de
autorregulamentacdo adotados, na forma do paragrafo unico do art. 25;

VI — desempenhar, uma vez aceitas, as funces para as quais foram eleitas ou
designadas pelos 6rgdos de administracdo da ANJ;

V11 — zelar pela conservagéo dos bens da ANJ;
VIl — comunicar a Diretoria, logo que deles tenham conhecimento, fatos que

possam atentar contra o livre exercicio da atividade jornalistica, seu conceito publico e o
bom nome da ANJ, ou que firam os preceitos do Codigo de Etica e Autorregulamentacéo.



CAPITULO IV
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 16. As infracbes das disposicdes deste Estatuto e do Codigo de Etica e
Autorregulamentacdo, dependendo de sua gravidade, estdo sujeitas as seguintes
penalidades:

| — Adverténcia;
Il — Suspenséo;
111 — Excluséo.

81° Compete ao Conselho de Administracdo, mediante proposta da Diretoria,
estabelecer a conceituacdo dos graus de gravidade das infracGes. Caberad a Diretoria a
aplicacdo das penalidades de Adverténcia e Suspensao, e, ao Conselho de Administracao,
mediante proposta da Diretoria, a aplicacdo da penalidade de Excluséo.

8§ 2° A representagdo ou denlncia sera autuada pelo Presidente Executivo,
distribuida por sorteio a um dos membros da Diretoria para funcionar como relator, que
sera o responsavel pelas intimagoes, citacbes e comunicacgdes as partes envolvidas, bem
como por pautar o feito em uma das reunides da Diretoria.

Art. 17. O processo de aplicacdo das penalidades tera carater contraditorio, assegurado
sempre ao acusado amplo direito de defesa.

Paragrafo unico. A imposicdo de penalidade serd notificada diretamente ao
representante legal da associada, por escrito, registrando-se a ciéncia no respectivo
processo.

Art. 18. Se a associada ndo se conformar com a decisdo que Ihe impuser pena de
Adverténcia ou Suspensao, podera interpor pedido de reconsideracdo a Diretoria no prazo
de 30 (trinta) dias a contar da data em que receber a notificacdo da imposicao da pena.

8 1° Improvido o pedido de reconsideragdo, cabera recurso ao Conselho de
Administracdo no prazo de 30 (trinta) dias da data em que receber a notificacdo da decisdo
de improvimento.

8 2°. A Diretoria e 0 Conselho de Administracdo deverdo manifestar-se sobre o
pedido de reconsideracdo ou o recurso no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 19. Se a penalidade, por proposta da Diretoria, for a de Excluséo, cabera pedido de
reconsideracdo ao Conselho de Administracdo. Em caso de improvimento, cabera recurso
a Assembleia Geral, nos mesmos prazos e forma do artigo anterior.

8 1° A ndo interposi¢do do recurso no prazo previsto neste Estatuto ensejard a
remessa do processo, de oficio, a Assembleia Geral.



8 2°. A exclusdo da associada somente podera ocorrer se reconhecida a existéncia
de motivos graves, em delibera¢do fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
Assembleia Geral.

8 3° A Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, julgard a
exclusdo no prazo de 90 (noventa) dias a contar da interposi¢cdo do recurso ou do
recebimento do processo.

Art. 20. Todos os recursos terdo efeito suspensivo.

Art. 21. As penalidades impostas em razdo da falta ou do atraso de pagamento sédo
irrecorriveis e seus efeitos s6 cessardo mediante a quitacdo do débito da associada para
com a ANJ.

Art. 22. No caso de interrup¢do da circulacdo e/ou da atualizacdo do jornal por prazo
superior a 6 (seis) meses, a associada podera requerer a Diretoria seu licenciamento do
quadro da entidade, pelo prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, periodo em que
ficam suspensos todos os seus direitos.

Paragrafo unico. Se o jornal editado pela associada ndo voltar a circular e/ou a
atualizar ao final do periodo de licenciamento, a associada sera excluida da ANJ.

Art. 23. Na hipotese de retirada ou exclusdo de associada Fundadora, as demais
Fundadoras indicardo uma associada Efetiva para assumir temporariamente os direitos e
obrigacBes que competiam a excluida.

Paragrafo Unico. A designacdo prevista neste artigo devera contar com o voto de
pelo menos 2/3 (dois tercos) das associadas Fundadoras remanescentes.

Art. 24. O eventual retorno a condicdo de associada dar-se-a pela forma de admisséo

prevista por este Estatuto.

CAPITULO V )
DO CODIGO DE ETICA E AUTORREGULAMENTACAO

Art. 25. As associadas comprometem-se a cumprir os seguintes preceitos, que constituem
0 Cadigo de Etica e Autorregulamentacao da ANJ:
| — manter a sua independéncia;

I1 — sustentar a liberdade de expressao, o funcionamento sem restri¢cbes da imprensa
e o livre exercicio da profissdo;

Il — apurar e publicar a verdade dos fatos de interesse publico, ndo admitindo que
sobre eles prevalecam quaisquer interesses;

IV — defender os direitos do ser humano, os valores da democracia representativa e
a livre iniciativa;



V — assegurar 0 acesso de seus leitores as diferentes versdes dos fatos e as diversas
tendéncias de opinido da sociedade;

VI — garantir a publicacdo de contestacfes objetivas das pessoas ou organizacdes
acusadas, em suas paginas, de atos ilicitos ou comportamentos condenaveis;

VII — preservar o sigilo de suas fontes;

VIII — respeitar o direito de cada individuo a sua privacidade, salvo quando esse
direito constituir obstaculo a informacao de interesse publico;

IX — diferenciar, de forma identificavel pelos leitores, material editorial e material
publicitério;

X — corrigir erros que tenham sido cometidos em suas edigdes.
Paragrafo Unico. As associadas deverdo adotar, de forma transparente, mecanismos

e critérios proprios de autorregulamentacéo, e que sejam de conhecimento do seu publico
leitor.

TiTuLom
DA ADMINISTRACAO

CAPITULO |
DOS ORGAOS
E DAS SUAS ATRIBUICOES
Art. 26. S&o 6rgdos da ANJ:
| —a Assembleia Geral;
Il — o0 Conselho de Administracéo;
I11 — o Conselho Fiscal;
IV — a Diretoria.
Art. 27. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da ANJ, com fungdo normativa e

deliberativa; o Conselho de Administracdo tem funcdo deliberativa; a Diretoria tem
fungéo executiva; e o Conselho Fiscal, fungéo fiscalizadora.



CAPITULO 1l
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28. A Assembleia Geral sera constituida pelas associadas que estejam em dia com
suas obrigacgdes sociais e satisfagam as condigdes deste Estatuto.

Paragrafo Unico. A associada podera ser representada por um dos seus diretores,
gerentes ou pessoa que com ela mantenha qualquer tipo de vinculo, desde que
formalmente credenciada, e tera direito a um voto, vedada a representacéo por pessoa que
ja represente outra associada, exceto no caso em que a associada tenha controle comum.
Art. 29. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente:

| — anualmente, no segundo semestre, para apreciar o relatorio de atividades da
Diretoria, as contas do exercicio anterior e o balanco da associa¢do, com parecer do

Conselho Fiscal;

Il — quadrienalmente, na mesma data em que se realizar a assembleia prevista no
inciso anterior, para:

a) receber a indicacdo dos 10 (dez) representantes das associadas Fundadoras e de
seus suplentes para a composicao do Conselho de Administracéo;

b) eleger os 10 (dez) membros restantes e seus suplentes para a composicdo do
Conselho de Administracao;

c) eleger os 3 (trés) membros efetivos e os 3 (trés) suplentes do Conselho Fiscal.
Art. 30. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente por convocacdao do
Presidente Executivo ou mediante o requerimento de 1/5 (um quinto) das associadas,
desde que em dia com suas obrigacdes estatutarias, para:

| — preencher cargos vagos nos 6rgaos da ANJ;

I1 — destituir administradores da associacao;

I11 — deliberar sobre:

a) a reforma deste Estatuto;

b) as alteracdes do Codigo de Etica e Autorregulamentagao;

¢) a dissolucdo da ANJ, na forma do § I° do art. 6.° deste Estatuto.
Art. 31. Excluidas as competéncias privativas de cada Assembleia Geral, poderdo ser

apreciados outros assuntos de interesse da associagdo, desde que previstos no edital de
convocacao.



Art. 32. As resolugdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de votos das
associadas Fundadoras e Efetivas presentes.

Paragrafo Unico. Para as deliberages relativas a destituicdo de administradores e a
alteracdo do Estatuto da entidade e do Codigo de Etica e Autorregulamentac&o é exigido
0 voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a assembleia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacéo, sem a maioria absoluta
das associadas, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

Art. 33. Seré nula e de nenhum efeito qualquer deliberacdo da Assembleia Geral estranha
a pauta de sua convocacao.

Art. 34. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente Executivo da ANJ,
por circular expedida a todas as associadas, por meio eletrénico ou outros meios, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da primeira convocacéo, na qual constara a ordem
do dia, data, hora e local de realizacéo.

Paragrafo Unico. Da circular constara, desde logo, a segunda convocacéo, que sera
realizada 30 (trinta) minutos apds a primeira.

Art. 35. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocacdo, com a presenca de
metade mais uma das associadas e, em segunda, com qualquer nimero.

Paragrafo Unico. Se 30 (trinta) minutos apés a hora fixada para a primeira
convocacdo ndo houver numero legal, o Vice-Presidente Secretario ou seu substituto
lavraré termo, assinando-o juntamente com o Presidente do Conselho de Administracdo
ou com o Presidente Executivo e com quem mais o queira, consignando o fato.

Art. 36. Incumbe ao Presidente do Conselho de Administracdo declarar instalada a
Assembleia Geral e submeter ao plenério a indicacdo de nome para seu Presidente, o qual
constituira, mediante indicacdo pessoal, a mesa diretora dos trabalhos e designara trés
escrutinadores, sempre que houver elei¢do ou votacao.

Art. 37. Nas Assembleias Gerais, logo ap6s serem declarados abertos os trabalhos, o
Secretario da mesa diretora lavrara o termo de encerramento no Livro de Presenca.

Paragrafo Unico. No caso de a Assembleia ser suspensa, somente terdo direito a

voto as associadas que tiverem assinado o Livro de Presenca até 0 momento da abertura
dos trabalhos da Assembleia interrompida.

CAPITULO Il )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 38. O Conselho de Administracdo compde-se de 20 (vinte) membros, com
denominagdo de Conselheiros, sendo:

| — 10 (dez) indicados livremente pelas associadas Fundadoras;

10



I1 — 10 (dez) eleitos pela Assembleia Geral dentre as associadas com direito a voto.

8§ 1°. Cada associada Fundadora tera direito a indicar apenas um Conselheiro e um
suplente.

8 2°. Cada grupo empresarial ndo poderéa ter mais de um representante no Conselho
de Administracdo.

Art. 39. Os membros do Conselho de Administragéo e seus respectivos suplentes teréo o
mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 40. O Presidente do Conselho de Administracao sera eleito dentre seus membros.

Art. 41. O Conselho de Administracdo reunir-se-a4 pelo menos uma vez por semestre,
com a presenca minima de 10 (dez) de seus membros.

8 1°. As resolucdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria de
votos dos presentes.

8 2°. Em caso de empate na votacédo, o Presidente do Conselho de Administracdo
terd o voto de qualidade.

§ 3° O Presidente Executivo tomard parte nas reunides do Conselho de
Administracdo, sem direito a voto, cabendo-lhe a redacdo das atas das reunides.

Art. 42. Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo:
| —instalar a Assembleia Geral;
Il — convocar e dirigir as reunides do Conselho de Administracao;

Il — propor ao Conselho de Administracdo a admissdo/designacdo e demissao/
destituicdo do Presidente Executivo da Diretoria.

Art. 43. S&o atribui¢des do Conselho de Administracao:
| — zelar pelo cumprimento das normas estatutarias;
I1 — cumprir e fazer cumprir as decisdes das Assembleias Gerais;

Il — zelar pelo respeito aos principios e as normas do Codigo de Etica e
Autorregulamentacdo da ANJ;

IV — propor a Assembleia Geral as normas e as diretrizes gerais do funcionamento
da Diretoria ndo previstas neste Estatuto;

V — encaminhar a deliberacdo da Assembleia Geral o parecer do Conselho Fiscal
sobre o relatério anual da Diretoria, as contas de cada exercicio e o balanco da ANJ;

11



VI — propor a Assembleia Geral a reforma ou a modificacdo deste Estatuto e do
Cabdigo de Etica e Autorregulamentacéo;

VII — fornecer ao Conselho Fiscal as informagdes solicitadas;

VIIlI — aprovar a admissdo/designacdo e demissdo/destituicdo do Presidente
Executivo da Diretoria;

IX — definir a remuneracdo do Presidente Executivo;
X — eleger os Vice-Presidentes da Diretoria.

Art. 44. O Presidente do Conselho de Administracdo indicara seu eventual substituto nas
faltas e nos impedimentos temporérios.

Paragrafo Unico. No siléncio do Presidente, sera convocado para substitui-lo o
Conselheiro mais idoso indicado por associada Fundadora.

Art. 45. Nas faltas e nos impedimentos temporarios, os suplentes substituirdo os membros

titulares.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 46. O Conselho Fiscal serda composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser
reeleitos.

Art. 47. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal os membros do Conselho de
Administracéo.

Art. 48. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes das Assembleias Gerais, do
Conselho de Administracdo e da Diretoria;

Il — convocar e dirigir as reunides do Conselho Fiscal.
Art. 49. Compete ao Conselho Fiscal:

| — zelar pelo cumprimento das normas estatutarias e do Cadigo de Etica e
Autorregulamentacéo;

I1 — cumprir e fazer cumprir as decisdes das Assembleias Gerais;

Il — emitir parecer sobre o relatério anual de atividades da Diretoria, as contas de
cada exercicio e 0 balango da associagéo;
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IV — denunciar aos o6rgdos de administracdo eventuais irregularidades constatadas
nas atividades administrativas e financeiras da ANJ.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal poderd propor & Diretoria a contratacdo de
servigcos de auditoria independente e de outras pericias que entender necessarias ao
cumprimento do item |11 deste artigo.

Art. 50. O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro semestre de cada ano
e, extraordinariamente, quando convocado.

Paragrafo Unico. As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos.

Art. 51. O Conselho Fiscal ndo podera ficar reduzido a menos de 3 (trés) membros.
Art. 52. Nas faltas e nos impedimentos temporarios, os suplentes substituirdo os

membros titulares.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 53. A Diretoria sera formada por seu Presidente Executivo, pelo Vice-Presidente
Financeiro, pelo Vice-Presidente Secretario e por até 10 (dez) Vice-Presidentes, com
atribuicdes definidas por este Estatuto e pelo Conselho de Administracao.

§ 1° O Presidente Executivo podera ser contratado e remunerado mediante prévia
aprovacao do Conselho de Administracéo;

8 2°. Todos os vice-presidentes serdo eleitos pelo Conselho de Administracéo.

Art. 54. Os membros eleitos da Diretoria terdo o mandato de 4 (quatro) anos, podendo
ser reeleitos e ndo fardo jus a qualquer remuneracdo pelo exercicio do mandato.

Paragrafo unico. A disposi¢do do caput deste artigo ndo se aplica ao Presidente Executivo
contratado.

Art. 55. Compete a Diretoria da ANJ:

| — zelar pelo cumprimento das normas estatutarias e do Cadigo de Etica e
Autorregulamentacéo;

I1 — executar as resolucdes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administracao
e do Conselho Fiscal,

I11 — elaborar o regimento interno dos congressos e eventos promovidos pela ANJ;

IV — acatar as recomendacOes dos congressos e demais eventos, desde que
aprovadas pelos 6rgéos da associacao;

13



V — aprovar a admissdo e a mudanca de categoria das associadas da ANJ;
VI — fornecer aos Conselhos da associacéo as informacdes solicitadas;

VIl — submeter o relatorio anual da Diretoria, as contas de cada exercicio e 0
balanco da ANJ a apreciacdo do Conselho Fiscal;

VIII — instituir comités tematicos para o desempenho de funcbes especificas,
fixando sua composi¢édo e funcionamento;

IX — fixar o valor das contribui¢des a serem pagas pelas associadas;

X —examinar a oportunidade e a conveniéncia de eventuais alteracfes estatutarias,
encaminhando-as ao Conselho de Administracao.

CAPITULO VII
DO PRESIDENTE EXECUTIVO DA ANJ

Art. 56. O Presidente Executivo da ANJ representard ativa e passivamente a associacao,
em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes ou outorgar mandatos para esse efeito.

Art. 57. Compete ao Presidente Executivo da ANJ:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Codigo de Etica e Autorregulamentagio
e as deliberacdes das Assembleias Gerais, do Conselho de Administracéo e da Diretoria;

Il — convocar as assembleias gerais, ouvido o presidente do Conselho de
Administracéo;

I11 — participar das reunides do Conselho de Administragéo, secretariando-a,
exceto se determinado diferentemente pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou
por quem estiver exercendo a presidéncia da reuniao;

IV — representar a sociedade e suas associadas perante as reparticbes publicas
federais, estaduais e municipais, sociedades de economia mista, bem como entidades
autarquicas, paraestatais e particulares;

V — solicitar, quando necessario, ao respectivo Presidente, a convocacdo de
reunides do Conselho Fiscal;

VI —encaminhar o parecer do Conselho Fiscal sobre o relatério anual da Diretoria,
as contas de cada exercicio e o balanco da ANJ a apreciagdo do Conselho de
Administracéo;

VIl — manter o Conselho de Administragdo e a Diretoria permanentemente
informados das atividades da ANJ;
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VIII — convocar e presidir as reunides da Diretoria, votando em caso de empate;

IX —em conjunto com o Vice-Presidente Financeiro, realizar operagdes bancérias,
assinando, aceitando, emitindo, avalizando e endossando titulos de créditos, cheques,
duplicatas, notas promissorias, contratos de abertura de crédito e de conta corrente,
cédulas bancérias e titulos equivalentes;

X — outorgar procuracao a terceiros, credenciando-os especialmente para a pratica
de determinados atos, exceto as procura¢bes de cunho bancario, que demandam
assinatura conjunta com o Vice-Presidente Financeiro;

XI — substabelecer procuracdes que sejam outorgadas a ANJ;

XIl — ndo comprometer a associacdo, em hipdtese alguma, em assuntos estranhos
aos interesses sociais;

X1 — dirigir e supervisionar as atividades da ANJ;

XIV — elaborar o relatério anual da Diretoria, as contas de cada exercicio e 0
balanco da ANJ;

XV — organizar e manter os servicos da ANJ;
XVI — manter sob sua guarda os livros sociais;

XVII —transmitir as associadas informacdes Uteis ao desempenho da entidade e das
associadas;

XVIII — coordenar os servicos e a assisténcia prevista no art. 3°, inciso V, deste
Estatuto;

XIX — admitir, aplicar pena disciplinar e demitir pessoal empregado, conforme
quadro aprovado pela Diretoria, bem como contratar servicos terceirizados necessarios as
atividades da ANJ.

Art. 58. Sem autorizacdo da maioria absoluta do Conselho de Administracdo, que se
reunira especialmente convocado para tal fim, é vedado ao Presidente Executivo da ANJ:

| —alienar ou onerar bens imoveis da associagdo;
Il —adquirir bens imoveis para a associacao;

Il — aplicar fundos da associagdo para fins diversos dos consignados em seu
objetivo social;

IV — contratar empréstimos bancérios além do limite que vier a ser estabelecido
pelo Conselho de Administracéo.
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Art. 59. Compete ao Vice-Presidente Financeiro:

| — manter sob sua guarda e responsabilidade os valores da sociedade, prestando
conta sempre que lhe for solicitado pela Diretoria e pelo Conselho de Administracéo;

Il — praticar os atos previstos no art. 57, incisos 1X e X, em conjunto com 0
Presidente Executivo.

Art. 60. Compete ao Vice-Presidente Secretario:
| — secretariar reunides da Diretoria, cabendo-lhe a redacéo das atas das reunides;
Il — divulgar as deliberagdes da Diretoria.

Art. 61. Nas faltas e nos impedimentos de qualquer Vice-Presidente, cumpre ao

Presidente Executivo da Diretoria indicar um Vice-Presidente para acumular as fungoes.

CAPITULO VIII
DA RESPONSABILIDADE

Art. 62. Os bens particulares dos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria ndo podem ser executados por dividas da associacao.

Art. 63. Os membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
respondem, perante a ANJ e a terceiros, pelo abuso de poder na pratica dos atos de suas
gestoes.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Estatuto, constitui abuso de poder a violagdo
da lei ou de qualquer norma estatutéria.

Art. 64. A responsabilidade dos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria perdura por 5 (cinco) anos apés a aprovacao das contas e relatorios
de suas gestdes.

TITULO IV
DO PREENCHIMENTO DOS CARGOS

CAPITULO |
DAS ELEICOES

Art. 65. A eleicdo dos membros titulares e suplentes do Conselho de Administracédo e do

Conselho Fiscal serd realizada, em escrutinio secreto, dentre os candidatos indicados
pelas associadas com direito a voto.
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Art. 66. As chapas deverdo conter os nomes dos candidatos e de seus respectivos
suplentes.

Paragrafo Unico. Na eventualidade de se constituir apenas uma chapa, a eleicao
podera se realizar por aclamacéo.

Art. 67. Na constituicdo da chapa para elei¢cdo do Conselho Fiscal devera constar o nome
do candidato a Presidente, o qual sera eleito juntamente com os demais Conselheiros.

Art. 68. Terminada a apuracdo, sera proclamado o resultado do pleito e suspensos os
trabalhos por 15 (quinze) minutos para deliberacdo sobre a ceriménia de posse.

Paragrafo unico. A posse dos Conselheiros ocorrera com a reinstalacdo da
Assembleia por seu Presidente.

Art. 69. Logo apo6s a posse dos Conselheiros, o Conselho de Administracdo reunir-se-a
para eleger seu Presidente.

Paragrafo Unico. Para a eleicdo do Presidente do Conselho de Administracdo sera
necessario que pelo menos a metade das associadas votantes seja constituida de
associadas Fundadoras, ou indicadas por estas, na hipdtese do art. 23.

Art. 70. Eleito seu Presidente, o Conselho de Administracdo elegerd, dentre seus
membros, por maioria simples de votos, os Vice-Presidentes da Diretoria e aprovara o
Presidente Executivo.

Art. 71. As apuracdes serdo nominais e, em caso de empate, sera considerado eleito o
candidato que representar a associada mais antiga.

Paragrafo Unico. Se persistir o empate, sera considerado eleito o mais idoso.

CAPITULO 1l
DA VACANCIA

Art. 72. No caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho de Administracdo, cabe
ao colegiado eleger o respectivo substituto no prazo méaximo de 30 (trinta) dias da
vacancia.

Paragrafo Unico. Durante a vacancia, substituird o Presidente o indicado na forma
do paragrafo Unico do art. 44.

Art. 73. O suplente sucederad o membro titular no caso de vacéancia do cargo no Conselho
de Administracdo.

Art. 74. Em caso de retirada ou afastamento de membro do Conselho de Administragéo

e do suplente indicado por associada Fundadora, cabe a associada que os indicou a
designacéo de seus substitutos.
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8 1°. No siléncio da associada por mais de 30 (trinta) dias, as demais Fundadoras
designardo uma associada Efetiva para que esta promova a substituicao.

8 2°. A designagdo da associada Efetiva devera contar com o voto de pelo menos
2/3 (dois tercos) das associadas Fundadoras remanescentes.

Art. 75. Em caso de retirada ou afastamento de membro do Conselho de Administracédo
e/ou do suplente eleito pela Assembleia Geral, o Conselho indicara um membro da mesma
associada na vaga para completar o mandato.

Paragrafo unico. Caso a associada que teve o membro e/ou suplente eleito do
Conselho vago ndo apresentar um novo nome o Conselho de Administracdo elegera o
substituto, por maioria simples de votos, no prazo maximo de 90 (noventa) dias da
vacancia.

Art. 76. As vagas no Conselho Fiscal serdo preenchidas pelos suplentes, convocado
sempre 0 Conselheiro que representar a associada mais antiga e, em carater supletivo, o
mais idoso.

8§ 1°. No caso de vaga do cargo de Presidente, assumira a presidéncia o Conselheiro
titular que representar a associada mais antiga.

8 2° Quando o quadro de suplentes do Conselho Fiscal for insuficiente para
completar o nimero minimo de membros, convocar-se-4 a Assembleia Geral para
preenchimento das vagas de titulares e suplentes.

Art. 77. No caso de vacancia de cargo de Vice-Presidente da Diretoria, cabe ao Conselho
de Administracdo eleger o seu respectivo substituto no prazo méaximo de 30 (trinta) dias
da vacancia.

Paragrafo unico. O Presidente Executivo da ANJ indicard um Vice-Presidente para
acumular as fungdes no periodo de vacancia.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS
Art. 78. A arrecadacao da ANJ constitui-se de:
| — contribuicdo mensal das associadas, estabelecida por jornal por elas editado;

I1 — contribuicdo mensal das associadas Fundadoras, estabelecida por jornal por elas
editado, acrescida de 20% (vinte por cento);
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I11 — contribuigdo extraordinaria das associadas, a critério da Diretoria;
IV — doagdes, legados e patrocinios;
V — rendimentos provenientes de aplicacao financeira dos recursos arrecadados;

VI — contribuicdes eventuais, tais como: arrecadacédo financeira de eventos e agdes
previstas no art. 3°.

8 1°. A contribuicdo mensal serd baseada na circulagdo e/ou na audiéncia dos jornais
da sociedade associada, informada pela associada ou por entidade reconhecida pela ANJ,
cabendo a Diretoria fixar o valor, a periodicidade e o indexador dos reajustes.

§ 2°. A contribuicdo mensal por veiculo adicional da mesma associada terd um
desconto de 20% (vinte por cento).

8 3°% A contribuicdo mensal das associadas Participantes, Temporarias e
Colaboradoras também serad fixada pela Diretoria, bem como sua periodicidade e o
indexador dos reajustes.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 79. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos de acordo com a legislacdo em

vigor.

Brasilia 15 de agosto de 2024.
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